Ayuntamiento de Barbastro

DILIGENCIA.- La pongo yo, la Secretaria General, para hacer constar que la presente acta
fue aprobada en sesion plenaria de fecha 24 de septiembre de 2024.

En Barbastro, a fecha de firma electrénica.

La Secretaria General

HASH: 003c7306274a4d4c41bc832c4c67753d

Marfa Teresa Oliva Puente (1 de 2)

Secretaria General
Fecha Firma: 27/09/2024

v

2

Ll

FERNANDO TORRES CHAVARRIA (2 de 2)
HASH: d9f16912d8a312b2c7ae5ba56ab540a0

Alcalde
Fecha Firma: 27/09/2024

ACTA PLENO 6 DE JUNIO DE 2024.
Caracter de la sesion: extraordinaria.
Convocatoria: 12

ALCALDE PRESIDENTE
Fernando Torres Chavarria (PP)

CONCEJALES ASISTENTES

Blanca Monica Galindo Sanz (PP)
Lorenzo Borruel Gamiz (PP)

Silvia Ramirez Guinea (PP)

Pilar Abad Sallan (PP)

Francisco José Albert Fernandez (PP)
Lorena Espierrez Vega (PP)

Javier Guillermo Garcés Pueyo (PP)
Daniel José Gracia Andreu (PSOE)
Raquel Loreto Latre Latorre (PSOE)
Jerzy Vera Rebollar Calvo (PSOE)
Maria José Grande Manjon (PSOE)
Francisco Blazquez Gonzélez (PSOE)
Beatriz Celma Escartin (PSOE)

Maria Soledad Cancer Campo (En Comun Cambiar Barbastro)
Ana Belén Bar6n Ferrando (VOX)

CONCEJALES NO ASISTENTES
Maria Itziar Ortega Castrillo (PSOE)

En la ciudad de Barbastro, siendo las 8.35 horas, del dia 6 de junio de 2024, se retnen en el
Salén de Plenos del Ayuntamiento de Barbastro, previa convocatoria realizada al efecto en
los términos legalmente establecidos, los miembros de la Corporacion Municipal bajo la
presidencia del Sr. Alcalde al objeto de celebrar sesion del Ayuntamiento Pleno.

Da fe del acto la Secretaria General de la Corporacién Marina Rivera Lleida.

Declarada abierta la sesién por la Alcaldia Presidencia se procede al conocimiento y

resoluciéon de los asuntos incluidos en el orden del dia.

ORDEN DEL DiA

A) PARTE RESOLUTIVA

1. EXPEDIENTE 3322/2024. MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 712024, DE
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA
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Ayuntamiento de Barbastro

| GASTOS GENERALES.

Visto el expediente de Modificacion de Crédito n° 7/2024 del Presupuesto General de 2024,
bajo la modalidad de suplemento de crédito financiado con remanentes de tesoreria para
gastos generales, asi como los preceptivos Informes emitidos por la Intervencién 2024-0291
y 2024-0292, de fecha 29 de mayo de 2024.

De acuerdo con los articulos 177 y 169 del Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y con los
articulos 35 al 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y en las bases n° 6 a 8 de
ejecucion del Presupuesto General de 2024, y el resto de normativa aplicable.

Visto el contenido del expediente, la Comision Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas, Régimen Interior y Turismo, celebrada el pasado 3 de junio de 2024, propone al
Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcion del siguiente,

Acuerdo
Primero. Aprobar inicialmente la Modificacion de Créditos n® 7/2024, del Presupuesto

General de 2024, bajo la modalidad de suplemento de crédito financiado con remanente de
tesoreria para gastos generales por un importe total de 16.415 €, con el siguiente detalle:

ESTADO DE GASTOS (Alta de crédito)
APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE

004.16100.62700 Mejo_ra del abast_emmlepto de agua potable a Barbastro. 16.415 €
Arteria Norte. Anillo perimetral

TOTAL 16.415 €
ESTADO DE INGRESOS
APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE

870.00 Remanente de tesoreria para gastos generales 16.415 €

TOTAL 16.415 €

Segundo. Modificar el anexo de inversiones de conformidad con la maodificacion
presupuestaria propuesta.

Tercero. Someter a informacién publica la aprobacion inicial de la Modificacién de Crédito
n°® 7/2024, del Presupuesto General de 2024, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huesca, durante el plazo de 15 dias habiles, en el que los interesados podran
presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Si durante dicho plazo no se hubiese
presentado reclamaciones, la aprobacion inicial se elevara a definitiva.

DEBATE:

Sra. Cancer (ECCB) esto se hace afiadido a un cargo remanentes que hubo en el
pleno anterior, en ese pleno nos abstuvimos porque el tema del abastecimiento de
agua venia con muchas inversiones, unas de ellas estabamos muy de acuerdo,
otras no tanto y nos abstuvimos, pero si estamos a favor de arreglar el
abastecimiento de agua del anillo perimetral.
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Ayuntamiento de Barbastro

Sr. Gracia (PSOE) nosotros también vamos a votar a favor de esta modificacion
presupuestaria y que llama la atencién pues que si la semana pasada se realiz6 el
pleno y habia una modificacién presupuestaria de mas de 6 millones de euros, pues
ahora 16.000 euros no van ser el problema para que nosotros votemos a favor, pero
si llama la atencion que esa cantidad se haya quedado asi, retrasada y que se tenga
gue introducir ahora, en la junta de portavoces hemos hecho la pregunta de si ya
estaba el proyecto redactado y en una en un primer momento se ha comentado que
no, en un segundo momento se ha comentado que si, entonces preguntar si esta
definitivamente redactado el proyecto y esta es la cantidad con la que ya seguro se
podra llegar a licitar.

Sr. Alcalde (PP) en el pasado pleno hicimos una incorporacion, creo recordar que
eran sobre 800.000 euros, hubo un error en la en la cantidad, por eso se
suplementan estos 16.000, simplemente porque habia un error a la hora de haber
hecho el célculo y faltaba este dinero, el anillo perimetral que lleva ya muchos afios
trabajandose en este ayuntamiento, ya desde el afio 2021, ya se hizo el proyecto,
estaba hecho el proyecto esta aprobado inicialmente, se aprob6 en el afio 2021
inicialmente y lo que se ha hecho recientemente es una separata que por eso
llevamos en el pleno pasado la cantidad justa para hacer el anillo perimetral, desde
las balsas de la zona de subida al Pueyo hasta la zona del Lidl, que es la primera
fase, que es la queremos hacer y esos 800.000 euros se quedaron cortos y la
segunda separata son de mas de 2 millones de euros que seria el proyecto entero,
el proyecto como digo inicial ya estaba aprobado en el afio 2021, se aprobo, ya paso
y fue aprobado y si todo va bien la préxima semana quedaria ya aprobado la
separata de este proyecto, con lo cual quedaria ya listo para que estuviera en
exposicion publica y que pudiera salir a licitacion esta primer fase que es la que mas
nos interesa y por eso se lleva esta cantidad de dinero que faltaba suplementar del
pasado pleno, por un error en el célculo.

VOTACION: Se procede a la votacion del acuerdo, cuyo resultado es APROBADO por
UNANIMIDAD.

2. EXPEDIENTE 5539/2023. MODIFICACION RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(RPT).

Vista la Providencia de Alcaldia dictada en fecha 22 de marzo de 2024, por el Alcalde
Presidente en la que se recoge la propuesta de modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo.

Vistos los informes emitidos por los técnicos de cada una de las areas, respecto a la
modificacion de los puestos correspondientes a su area.

Visto el Informe de Secretaria n.° 2024-0059 de fecha 1 de abril de 2024, en el que se
recoge el procedimiento a seguir para la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

Visto el Decreto n.° 2024-0918 de fecha 2 de abril de 2024, de designacién del equipo de
trabajo para elaborar las modificaciones puntuales de la Relacion de Puestos de Trabajo, en
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Ayuntamiento de Barbastro

consonancia con los dispuesto en los informes elaborados por los Técnicos de cada una de
las areas afectadas, y los proyectos de maodificacion elaborados por el equipo de trabajo en
fechas 2 de abril de 2024 y 16 de mayo de 2024.

Visto que el borrador del acta de la Mesa General de Negociacion celebrada en fecha 19 de
abril de 2024, en la que se recoge el contenido de la negociacion respecto a la propuesta de
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Visto el Informe-propuesta emitido por la técnico del area de RRHH del Ayuntamiento de
Barbastro de fecha 16 de mayo de 2024.

Visto el informe de Secretaria n.° 2024-0083, de fecha 16 de mayo de 2024, con sentido
desfavorable a la propuesta de modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo

Visto el documento contable n.° 2024-3373 (RC modificacién RPT, solicitado por el Area de
Personal el dia 17 de mayo 2024).

Visto el informe de Intervencion n.° 2024-0259, de 20 de mayo de 2024, a la propuesta de
modificacion de la relacion de puestos de trabajo, con sentido desfavorable.

Visto la celebracion de la segunda Mesa General de Negociacién celebrada en fecha 29 de
mayo de 2024, en la que se recoge el contenido de la negociacidén respecto a la propuesta
de modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Visto el contenido del expediente, la Comision Informativa de Hacienda, Especial de
Cuentas, Régimen Interior y Turismo, celebrada el pasado 3 de junio de 2024, propone al
Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcidn del siguiente:

ACUERDO:

Primero. Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento, con el contenido de las fichas que figuran en el expediente n.° 5539/2023,
que se acompafan como anexo al presente documento.

Segundo. La creacion del puesto de Vicesecretaria (puesto de colaboracion de funcionarios
con habilitacion de caracter nacional) quedara condicionado a la efectiva clasificacion por el
mismo por parte de la Direccion General de Administracion local de la Comunidad Autonoma
de Aragon, ello en virtud de lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de Administracion
Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

Tercero. Publicar integramente la citada relacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huesca y en la sede electronica del Ayuntamiento.

Cuarto. Remitir una copia de la misma a la Administracion del Estado y al 6rgano
competente de la Comunidad Auténoma.

DEBATE:

Sra. Barén (VOX) en los ultimos afos, ya desde antes de este mandato, los vecinos
de Barbastro hemos visto como los servicios publicos que un ayuntamiento como el
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Ayuntamiento de Barbastro

nuestro debiera ofrecer no estaban a la altura de lo necesario ni de lo demandado,
expedientes que se atascaba sin fechas, subvenciones que el ayuntamiento dejaba
pasar por no tener capacidad administrativa de gestionarlas, constructores
incapaces de empezar una obra por falta de uno u otros papeles, contratos que no
se renovaban por falta de tramitacion, asociaciones que no cobraban las
subvenciones, obras y mejoras interminables en su ejecucién administrativa,
imposible evaluar el dafio hecho a la ciudad y la repercusion econémica y social,
cuanto costaria una vivienda hoy en Barbastro si se hubiera dado trdmite a todos
aguellos que quisieron construir ? cuantas familias nuevas y cuantos nuevos vecinos
podria haber ya en esas nuevas viviendas ? que una administracion publica se
convierta en obstaculo para el desarrollo de la vida de sus vecinos es tan grave que
debiera cuestionar incluso su propia existencia y lo cierto es que detras de casi
todos esos problemas que he relatado hay un factor comun, la falta de trabajadores
dentro del propio ayuntamiento no solo implica que haya pocas manos para hacer
todo el trabajo, implica también que los trabajadores municipales que tratan de
cumplir con su cometido se ven obligados a trabajar de una forma y en unas
condiciones que llevan a la desmotivacion y al desinterés por lo bien hecho,
debemos dar las gracias a todos ellos y no queriendo engafarnos ni engafiar a
nadie debemos ser también capaces de exigirselo a quienes no cumplen de igual
manera, en este contexto de atasco administrativo del ayuntamiento de ineficiencia y
de dimes y diretes entre la parte politica y algun trabajador de la casa, como
recordaran todos ustedes Vox presentd a los barbastrenses un programa politico en
el que se incluia la propuesta de dotar al ayuntamiento de una plaza de secretario
interventor de apoyo al &rea de intervencion, tuvimos claro entonces que no se podia
permitir que un solo trabajador bloqueara el futuro de una ciudad, fueran las razones
gue fueran para hacerlo, esa fue la primera medida del pacto de gobierno que desde
Vox propusimos al PP y por tanto la primera del pacto firmado, dicho lo anterior
como comprenderan no solo vamos a votar a de la creacion de este y de los demas
puestos de trabajo, sino que ademas celebramos que nuestra presencia en el equipo
de gobierno suponga la aplicacion de nuestras propuestas que sin duda redundaran
en la mejora del futuro de la ciudad, en Vox cumplimos.

Sra. Cancer (ECCB) pues en este expediente la verdad que nos ha costado
bastante pensar en lo que ibamos a votar porque realmente con este cambio de la
rpt se hace la creacion de bastantes puestos de trabajo, que eran muy necesarios en
este ayuntamiento, pero sin embargo no entendemos como el equipo de gobierno ha
puesto diferentes puntos en los que ni la técnico de recursos humanos, ni el informe
de secretaria, estan de acuerdo, entonces durante todo el informe se habla de que
con esta propuesta hay una discriminacion entre unos puestos de trabajo y otros, ya
la técnico de recursos humanos lo valoré, como desfavorable porque decia que no
estaba justificado valorar Unicamente los factores de especializacion, experiencia y
esfuerzo intelectual a los agentes de la policia local, eso conlleva agravio
comparativo con el resto de puestos de trabajo que no se modifican al alza y que
realizan funciones similares, es también parecida el informe de la secretaria, todas
las modificaciones de la relacion de puestos de trabajo estan justificadas, excepto el
incremento de valoracién en las fichas de la policia local, digamos que el informe
habla segun la ley, este tipo de subidas de sueldo injustificadas ya han sido anuladas
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Ayuntamiento de Barbastro

por sentencias en otros sitios, van en contra de la ley, ademas como he dicho antes
discriminan al resto de trabajadores, entonces qué podemos valorar, tengo que
aludir una cosa, vemos también en toda esta creacion de puestos de trabajo si que
hay gente para trabajar en servicios, pero por ejemplo no vemos que haya ningun
jardinero, vemos que la privatizacion de la jardineria en esta ciudad es ya inminente,
porque no se ha pensado en coger mas gente para servicios y para jardineria,
hablando otra vez de esta subida de salario encubierta que hay entre un montén de
creacion de puestos de trabajo, que son muy necesarias para esta ciudad, quiero
decirles la costumbre que tiene este equipo de gobierno casi siempre hace o mismo
0 sea dentro de un expediente propone muchas acciones, de las cuales muchas de
ellas necesarias y que se pueden votar a favor, pero en medio ponen algun tipo de
accion que desde luego nosotros la votarias totalmente en contra y ni siquiera en
algunos momentos esta rozando la ilegalidad, y lo manifiesta muy bien a nivel legal
en los informes de los técnicos, nosotros nos vamos a abstener, porque cdmo vamos
a decir que no a toda esta creacion de puestos de trabajo que son necesarias, pero
desde luego no estamos a favor de las formas en que lo han hecho.

Sr. Gracia (PSOE) esta modificacion que se trae hoy aqui al pleno es una
modificacion muy amplia de la relacibn de puestos de trabajo, nosotros en ese
sentido entendemos que es positivo que se trasladen y que se planteen
modificaciones de la rpt, de hecho la rpt se cre6 ya hace unos cuantos afios y en los
altimos cinco no ha habido ningan tipo de modificacion, nosotros en primer lugar nos
gustaria destacar que la rpt tiene que ser algo vivo porque es viva la ciudad, es vivo
la actividad que en ella se desarrolla y existe y por lo tanto tiene que ser una relacién
de puestos de trabajo viva y que de respuesta rapida y amplia a todas esas
necesidades, en ese sentido destacar eso, que que hace en estos 5 afios no se ha
hecho ningun tipo de modificacion y ahora que se trae esta modificacion pues
incluye muchas cosas incluye, las cosas que ya estaban pendientes de hacer en el
mandato pasado y planteamientos de futuro que se hacen ahora como por ejemplo
hablariamos de la creacibn de esos 20 puestos de trabajo, en ese sentido
[6gicamente nosotros entendemos que se deberia haber hecho por separado,
deberia haberse hecho ya hace tiempo esas modificaciones en algunos de los
puestos y algunas cuestiones y por otro lado si se plantea una creacion de puestos
de trabajo también se deberia de hacer de una manera o abordarlo de una manera
mas razonable y no la creacion de repente de 20 puestos de trabajo que
entendemos es como una utopia y por hacer una comparacion un poco con lo que
ocurre con las modificaciones presupuestarias aqui estamos hablando como si esto
fuera una modificacion presupuestaria de 10 millones y que pretendiéramos hacerla
ahora en los proximos meses y eso entendemos gque no es posible, de hecho nos
gustaria que nos contestara el equipo de gobierno a las preguntas de si hay
capacidad en el presupuesto del ayuntamiento para poder pagar esas 20 nuevas
plazas, como bien dice el informe de intervencion, no se ha hecho una valoracion de
lo que supondria econdmicamente esos puestos y nosotros la hemos hecho de una
manera somera y entre lo que seria el salario de los trabajadores mas la parte de
seguridad social pues podriamos hablar de en torno a 800.000 euros que costaria
esos 20 puestos de trabajo, no sé por qué se rien, si tienen otras cuentas pues ya
cuando contesten nos la pueden explicar, entonces entendemos que si se crean 20
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Ayuntamiento de Barbastro

nuevos puestos de trabajo y se dotan econdmicamente mas la seguridad social
hablariamos de 800.000 euros, recuerdo que cuando se hizo la aprobacion inicial de
este presupuesto, de este afio 2024, quedaban 50.000 euros para inversiones, con
lo cual ni siquiera detrayendo lo de las inversiones se podria plantear eso, luego
también cual seria el procedimiento para cubrir esas plazas porque hay unas
limitaciones tanto por los presupuestos generales del estado, como la tasa de
reposicion, etc...cuestiones que también creemos que se tienen que aclarar y
entrando en detalle en cuanto a las 20 plazas que se crean estamos muy de acuerdo
en algunas de ellas y nosotros en diferentes momentos las hemos planteado, por
ejemplo, el técnico de educacion infantil de la guarderia municipal, demandada por
los padres de la escuela municipal y por nosotros mismos en diferentes momentos
porque no se cumplian los ratios pues entendemos que es una de las plazas que es
necesario crear y se podria haber hecho una modificacion de la rpt para crear esa
plaza y para cubrirla, después hay otras, evidentemente, como podria ser
relacionada con las pistas de atletismo, cuando se crea un servicio nuevo pues
entendemos que esta justificado que se contrate nuevo personal para poder
atenderlo, no puede ser que se creen servicios nuevos y se intente que se cubra con
las personas que estan trabajando ya en ese momento, luego podriamos profundizar
en otras en otras plazas, en urbanismo por ejemplo es un area donde esta claro que
se necesita un refuerzo importante de personal pero también pasaria por cubrir las
plazas que ya hay creadas y estan vacantes, que en este momento y seguin nos
transmitieron hemos podido ver en la plantilla de este afio pues hay en torno a 15 o
20 plazas que esta estan creadas en el presupuesto y que no estan cubiertas en
este momento pues nosotros incidiriamos en que se convocaran todas esas plazas y
se cubrieran, y hay una cuestion que no queremos dejar de nombrar porque
entendemos que hay una cierta contradiccion en si mismo y es respecto de la plaza
esa que se crea nueva de vicesecretaria, en dos sentidos y ya lo ponen de
manifiesto también el comité de empresa porque se plantea que sea habilitado de
caracter nacional con lo cual digamos que el ayuntamiento perderia en ese sentido
el control de ese puesto de trabajo porque seria un habilitado de la bolsa de caracter
nacional y luego por otro lado llama la atenciébn y no deja de ser una cierta
contradiccion que se bajo la categoria de la secretaria de este ayuntamiento, de lo
gue era secretaria de primera se bajé a una escala inferior, con los argumentos de
que era una ciudad que no era de mas de 20.000 habitantes y que estaba mal
clasificado y entonces se planteaba el bajarlo y asi si se aprobd, pero ahora con
€S0S mismos argumentos 0 un poco dandoles la vuelta porque hay mucho trabajo y
porque es necesario este puesto, pues se crea una vicesecretaria entendemos que
hay algo ahi o una cierta contradiccion que no entendemos cuél es la finalidad, de
momento para esta primera intervencibn me gustaria si pudiera ser que me
respondieran a esas preguntas, qué plazo de tiempo hay para cubrir esas 20 nuevas
plazas, cual es el planteamiento econdmico para poder dotar de ese presupuesto,
gue sera necesario, si se plantea subir los impuestos, si se plantea aumentar los
ingresos de este ayuntamiento de alguna manera para que se pueda cubrir esas
plazas o cual es el planteamiento para que asi podamos tomar una decision en el
sentido del voto y lo comentaré en la segunda intervencion.
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Ayuntamiento de Barbastro

Sra. Galindo (PP) después de mucho tiempo de trabajo y de las demandas
recibidas por parte de los trabajadores se trae una modificacion de la rpt que
contiene creacion de nuevos puestos de trabajo y modificaciones de varios puestos
de trabajo ya existentes en la plantilla, respecto al informe desfavorable, decir que
esto ha seguido todo el procedimiento, hay un informe favorable por cada técnico
que participa en esta modificacién de los puestos de trabajo, respecto a la policia
gue es a los puestos que se hace referencia en el informe desfavorable, decir que
hubo una negociacion con la policia que ponia de manifiesto una demanda que
llevaban haciendo muchisimo tiempo, esto se llevd también en la mesa de
negociacion con la junta de representantes en una primera y en una segunda mesa
de negociacion y quedo aprobada por unanimidad, con lo cual decir que entendemos
que es el parecer de la secretaria y es el parecer de intervencion y nosotros lo
hemos puesto de manifiesto al traerlo aqui que eso no nos debe de parar todo lo que
es la modificacién de un expediente, que como tal y que esté todo reunido no lo
hemos creado nosotros, lo ha creado la parte la parte técnica, sin ningun tipo de
orden por la parte politica de hacerlo todo en conjunto, es una modificacion y es un
expediente que contiene la modificacién de la relacion de puestos de trabajo, ya que
en la junta de representantes, en la mesa de negociacién, también se lleva todo, no
se lleva por separado, en cuanto al puesto de vicesecretaria y la falta de coherencia
que usted alude, sefior Gracia, una cosa es la clasificaciébn y otra cosa es la
acumulacion de tareas o la sobrecarga de trabajo, no tiene nada que ver, lo que es
la carga de trabajo con la clasificacion del ayuntamiento, en cuanto al resto de
puestos de trabajo hacian alusion a jardineria, pues a mi también me llama mucho la
atencién que aqui llegé a haber 13 jardineros, en épocas estivales, se contrataban a
cuatro mas y todos esos puestos desaparecieron, con lo cual nos hemos encontrado
con una plantilla carente de muchos puestos de trabajo y ese es el motivo por el que
se tenga que contratar o subcontratar servicios de empresas externas, para nosotros
€S un gran paso y es un inicio para poder llevar a cabo paulatinamente y paso a
paso todo este procedimiento de modificacion que redunde en el beneficio de la
ciudadania y del servicio que dan los trabajadores a la ciudadania.

Sra. Cancer (ECCB) si estoy mirando un poquito el informe y veo que ya en el
primer informe que hacen los técnicos, en este informe de la policia de 20 de marzo
del 2024, ya hay una parte favorable y una desfavorable y posteriormente después
de la mesa de negociacion, la técnico de recursos humanos ya hace el informe
desfavorable al que he hecho alusion antes, siempre hablan de transparencia, pero
agui no veo transparencia en este asunto porque ya le digo que ya los técnicos en
diferentes momentos estan haciendo informes desfavorables sobre ese tema.

Sr. Gracia (PSOE) las dos preguntas que he dejado en el aire no han sido
respondidas, el horizonte temporal en el que se van a cubrir estas 20 plazas y si
tenemos dinero en el presupuesto o cudl es la propuesta y el planteamiento para
gue se puedan cubrir, son dos preguntas que creo que son importantes y cualquiera
que conozca la materia o cualquiera que nos pueda estar viendo se preguntaria,
esto es como si en una empresa se va a contratar a 20 personas mas pero no van a
aumentar los ingresos, cudl es el planteamiento, no entendemos, entonces creemos
gue si esas preguntas no son contestadas es que estaremos hablando de que aqui
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Ayuntamiento de Barbastro

se esta haciendo un brindis al sol y no sé si quiza como estamos en campafa
electoral pues a lo mejor es el planteamiento de este pleno hoy, el que el titular
salga, el ayuntamiento de Barbastro crea 20 nuevas plazas, pues probablemente
sea eso, no lo sé, a lo mejor luego lo podemos ver en la prensa, pero entendemos
gue si no hay presupuesto para ello ni hay un planteamiento de como cubrirlo pues
tenemos todas las dudas y abundando en lo que ya se ha comentado anteriormente
respecto de los informes, es que si hay informes de los técnicos de cada uno de los
servicios donde dicen seria necesario este puesto, seria necesario este, seria
necesario este, pero el criterio politico y el que dirige este ayuntamiento es el Alcalde
y es el equipo de gobierno, entonces dentro de esas solicitudes de los técnicos,
dentro de esas demandas de los ciudadanos, dentro de ese conocimiento del
funcionamiento de la ciudad, es donde la parte politica estd para tomar las
decisiones, no es el planteamiento correcto, desde nuestro punto de vista, decir que
los técnicos nos han puesto estos informes y van para adelante, eso si, pero
después llegan los técnicos que tienen que velar por la seguridad juridica y legal de
este ayuntamiento, habilitados de caracter nacional, secretaria, intervencion, hacen
un informe desfavorable y ese no lo tenemos en cuenta y lo traemos aqui a
aprobacion a este pleno porque el pleno igual que en las reconocimientos
extrajudiciales, igual que en otras cuestiones o en los reparos tiene la capacidad de
votar a favor y levantar eso y ser aprobado lo que en los informes técnicos se esta
poniendo de manifiesto que no cumple la legalidad, entonces yo creo que es un un
mapa claro de la situacién en la que nos encontramos y del momento en el que se
viene a plantear esta modificacion. Vuelvo a hacerle las preguntas, hay dinero en el
presupuesto de este ayuntamiento para poder cubrir esos 20 puestos de trabajo,
cudl es el horizonte temporal, porque nosotros vamos a estar muy vigilantes de que
si hoy se dice que se crean 20 puestos de trabajo dentro de unos meses les
tendremos que explicar a los ciudadanos cuales de esos 20 puestos realmente se
han creado y cuéles se han cubierto, porque si no y vuelvo al inicio de esta segunda
intervencidn, como si estuviéramos en campafia electoral se plantea aqui hacer una
modificacion de 20 puestos de trabajo y una creacion de 20 puestos de trabajo sale
el titular y ya nos olvidamos y hoy paz y después gloria, entonces nosotros con los
informes que hay sobre la mesa, con la informaciéon que podemos ahora valorar y
estando de acuerdo en muchisimas partes de este modificacion de la rpt, que es lo
que primero he dicho en la primera intervencion, estamos muy de acuerdo en que se
modifique, que la rpt sea viva y en ese sentido encontraran nuestro apoyo, pero
haciéndolo asi de esta manera no vamos a votar a favor de esta modificacion.

Sr. Alcalde (PP) ahora ya dej6 claro su sentido el voto, primero le voy a contestar a
la sefiora Cancer, falta de transparencia cuando ha habido dos mesas de
negociacion con la junta de representante de los trabajadores, donde se ha llevado
alli, se ha hablado con todos, se ha consensuado una primera mesa de negociacion,
donde se quedaron unas cosas paradas para estudiarlas, se volvio estan las actas
donde pueden ver que con la junta de trabajadores se ha hablado, se ha
consensuado y se ha aprobado por unanimidad y con representantes sindicales, con
lo cual mayor transparencia que eso, yo se lo digo de verdad que no lo entiendo, por
su parte sefior Gracia me reia de los 800.000 euros porque si es la cantidad que el
sefior interventor les dijo en la comision que estaba valorado, vamos a ser claros, en
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Ayuntamiento de Barbastro

este ayuntamiento cuando nosotros entramos hay una carencia de plazas, que una
vez que se jubila la persona desaparecian, extraordinaria, una carencia de puestos
de trabajo extraordinario, de ahi que ha tenido que subcontratarse, yo le recuerdo
que en el afio 2021, creo recordar, se hizo aqui ya un primer intento de hacer una
modificacion de puestos de trabajo, incluso se contratd una empresa que aquello
quedo perdido en el limbo, se vuelve a intentar hacerlo de manera interna, llevamos
tres 0 cuatro aflos haciendo e intentando modificar esta relacion de puesto de
trabajo, una relacion de puesto de trabajo es muy costosa, con una pandemia por
medio, esto que llevamos es el primer paso, o sea 0 creamos las plazas o es
imposible que este ayuntamiento esté dotado, es imposible y esto no es que cuando
ustedes dicen que nosotros lo hemos traido aqui como oculto el tema, no, esto se ha
llevado a mesas de negociacion, a junta de representantes, negociado con los
sindicatos, con los trabajadores y lo que se trae hoy aqui este pleno es lo que se ha
consensuado con los trabajadores y cuando usted lee esos informes de secretaria,
de intervencion desfavorables y usted casualmente dice, la sefiora secretaria
informa desfavorable por los puestos y no, nombran simplemente los puestos de la
policia local y con la policia local que es una demanda histérica de hace muchisimo
tiempo para equiparar los puestos a lo que ellos consideraban, ha habido
negociacion, hubo negociacion con la policia local, se valoraron las subidas que
pedian ellos y las que se les concedian, se llevdo a mesa negociacion, todos los
representantes de los trabajadores, todos y los representantes sindicales estuvieron
a favor, o sea esto ni se ha hecho oculto ni nada parecido, es que estan diciendo,
como si esto lo hubiéramos decido nosotros traerlo conjunto, por supuesto porque
ha sido una negociacién con todos los trabajadores y con los representantes
sindicales ,es que hasta eso ven ustedes falta de transparencia, preguntenles,
tuvimos una mesa de negociacibn en marzo, otra recientemente en mayo, una
primera donde se llevaron todos estos puestos, se analizaron uno por uno, todas
esas fichas que tiene el expediente, mas de 40 fichas, se analizaron una por
una ,punto por punto, todas y si no preguntenselo a los trabajadores, pregunteles si
es falta de transparencia o no, alli salieron unas conclusiones, nos tomamos el
tiempo necesario para volverlas a analizar y volver a reunirnos con ellos con total
transparencia y con ellos de la mano, lo volvimos a hacer, segunda mesa de
negociacion el 29 de mayo y ni es tema electoral, ustedes si que estan en camparfa
electoral, llevamos tiempo llevandolo entre manos y el 29 de mayo la segunda mesa
de negociacion se lleva este expediente que estamos aqui aprobando por la mejora
de la casa, la valoracién de los puestos, pues mire 800.000 euros se lo dijo el
interventor en la comision, una vez que creemos estas plazas pues iremos
dotandolas, de hecho si ustedes analizan los presupuestos de afios anteriores de la
partida de personal que esta muy bien dotada o sea que estaba cerca de los 6
millones de euros al final del afio habia casi un millébn de euros que no se gastaba
porque no se gastaba, pues ahora ese millon de euros que teniamos de otros afos
vamos a empezar a dotar las plazas conforme, pero si no estan creadas, como
vamos a dotarlas, estas plazas que son las necesidades que cada area, que ademas
se lo digo, llevamos muchisimo tiempo, cada area solicitandole que pasaran un
informe de necesidad, de qué puestos queréis, una vez recibido de cada técnico del
area el informe de necesidad, nosotros hicimos la valoracion, se lleva a mesa de
negociacion, junta representantes, se aprueba, se negocia con los trabajadores, se

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 55

Cad. Validacion: 349N4SEPHL62LRZDPLJCYJRSA

Verificacion: https://barbastro.sedelectronica.es/

e ]



Ayuntamiento de Barbastro

negocia y lo tenemos aqui al pleno con el respaldo de esa mesa de negociacion y
por supuesto con dos informes desfavorables, pero informes desfavorables que se
acotan simplemente al tema de la policia local, pero el tema de la policia local les
repito esta negociado con la policia local, pasado por mesa de negociacion y
aprobado por unanimidad en la mesa de negociacion, junta de representantes con
trabajadores y sindicatos, ahora se ponen super exquisitos y resulta que les estamos
diciendo que ha habido una negociacion con los trabajadores y con los sindicatos en
los que se ha aprobado y nosotros estamos llevando aqui algo que hemos
negociado con ellos y de acuerdo con ellos y ahora dicen que con el informe en
contra, por la coletilla de la policia local, pero es que me hace gracia que no lo
nombraban, que es la policia local que ha habido negociacién con ellos y se ha
pasado por mesa de negociacion pero aqui se ha saltado que es ha habido
negociacion con la policia local, que era una demanda de muchisimos afios para
que se les equiparard en la categoria, y ahora lo hemos llevado con transparencia,
se ha negociado con ellos, no lo hemos traido aqui alegremente, se ha negociado
punto por punto y plaza por plaza, absolutamente todas, entonces lo que hacemos
aqui hoy es el inicio, dotar el ayuntamiento con esas 20 plazas que ha habido un
informe de necesidad de todas las &reas técnicas que solicitaban para que
estuvieran, no hay mas y las partida presupuestaria lo que le digo 800.000 euros son
los que tiene calculado la intervencion que costarian estas plazas, ahora conforme a
lo que tenemos ya dotado y se apruebe pues irdn dotando las plazas conforme se
pueda ir sacando todos los procesos de seleccion que como ustedes saben no son
faciles, pero lo que le digo para unas cosas ustedes defienden a ultranza a los
trabajadores y una cosa que ha pasado por mesa de negociacion, se ha hablado con
ellos y con los sindicatos se ha aprobado, se ha consensuado con ellos, esto es
como como cuando ustedes dicen a este pleno traemos muchas cosas con informes
desfavorables y la voluntad politica a veces tiene que estar incluso por encima de
esos informes que encima son total y absolutamente concretos en un tema y este
informe o sea este punto que traemos aqui en orden del dia el hecho de que se lleve
conjunto, no es una decision politica, es que lo hemos querido meter todo conjunto,
es un expediente Unico y es una aprobacion unica, porque asi se ha hecho desde el
principio y asi lo hemos llevado, traerlo Unicamente en un solo punto del orden del
dia la modificacion del rpt, con lo cual yo les digo la verdad algo que deberia ser
para congratularnos y decir tenemos unas plazas dotadas ya esté bien ,ha pasado
por mesa negociacion, los trabajadores estan de acuerdo, ha habido negociaciones,
ha habido momentos de no llegar acuerdos en ciertos puntos, habia algunas plazas
gue los trabajadores no veian y nosotros como en toda negociacion hemos cedido,
ellos han cedido y al final lo que traemos aqui es lo que se ha aprobado en mesa de
negociacion y junta representantes ,por tanto no sé qué pretenden ver aqui de
oscurantismo.

VOTACION: Se procede a la votacion del acuerdo, cuyo resultado es APROBADO por 9
votos a favor, correspondientes a los grupos PP (8) y VOX (1), 6 votos en contra,
correspondiente al grupo PSOE (6) y 1 abstencion, correspondiente al grupo ECCB (1).
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Ayuntamiento de Barbastro

FICHAS
3 AYUNTAMIENTO L
|  DEBARBASTRO DESCRIPCION Hoja:
| ) DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
(B 2.7
1
) DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
VICESECRETARIA SECRETARIA
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
SECRETARIA F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist.
Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
Sl /No HN Clase 32 28
Ley 53/1984 Secretaria AL 16.452,00 € CE CENTRO: CASA
Intervencion (importe a fecha CONSISTORIAL
2016 y pendiente
de actualizacion)
Funciones:

Colaboracion con los habilitados nacionales en las funciones atribuidas en la normativa reguladora del
régimen juridico de los funcionarios de la Administracién Local con habilitacion de caracter nacional,
asi como las recogidas en la legislacién de Régimen Local y el resto del ordenamiento juridico.

Sustitucién de los funcionarios con habilitacién de caracter nacional durante sus ausencias.
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NIVEL TITULACION | ESPECIALIZACION | EXPERIENCIA MANDO REPERCUSION SUBTOTAL
30 550 500 300 300 425 2075
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD PELIGROSIDAD JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO
125 5 5 0 0 75 210
TOTAL 2285
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION DEL PUESTO DE Hoja 1
TRABAJO N°: 2.8
AYUNTAMIENTO DE
BARBASTRO
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
A SECRETARIO
TECNICO DE GESTION SENERAL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
SECRETARIA GENERAL/
RECURSOS HUMANOS F Art. 76 EBEP Ordinaria g
o
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD §
Sist. Prov. O g
Incompatibilidad Subescala Grupo CE =
22 CENTRO: CASA ®
CONSISTORIAL [ §
No/ No o -
8.352,00 € c
AG Media Jmporte & 18
Ley 53/1984 echa 2016 y =)
y pendiente de LLI Q
Gestion A2 actualizacion) &
Funciones: < 4
— o
. . . . -y . . 4 Q
Funciones de apoyo a las funciones de nivel superior. Gestién, estudio, informe, EE) E
=

asesoramiento y propuesta de caracter técnico-administrativo respecto a las actividades
propias del area correspondiente.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se hayal
recibido previamente instruccion.

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION | ESPECIALIZACION| EXPERIENCIA | MANDO [ REPERCUSION| SUBTOTAL
22 425 225 150 0 250 1025
ESFUERZO | ESFUERZO | PENOSIDAD PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
100 5 5 0 0 0 110
TOTAL 1160
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO .
°. 29 Hoja:
AYUNTAMIENTO DE Ne: -
BARBASTRO 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL DE CONTRATACION SECRETARIO
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
CONTRATACION F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CcD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
Sl /No AG - 26
Lo CENTRO: CASA
Ley 53/1984 Técnica 13.212,00 € C
Al (importe a fecha CONSISTORIAL
2016 y pendiente
de actualizacion)

Eunciones:

Funciones de gestién, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter técnico-administrativo
de nivel superior respecto a las actividades propias del Area correspondiente. Responsabilidad en
tareas de decision; direccion; ejecucion; coordinacion; determinacion, distribucion, priorizacion y
control del trabajo; supervisiéon y mando del personal de las distintas unidades administrativas
integradas en el Area. Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccién

NIVEL TITULACION | ESPECIALIZACION | EXPERIENCIA MANDO REPERCUSION SUBTOTAL
26 550 300 250 100 425 1625
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD PELIGROSIDAD | JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
125 5 5 0 0 75 210
TOTAL 1835
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE

3 Hoja:
BARBASTRO DESCRIPCION )
DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 2.10 1
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
ADMINISTRATIVO TAG PERSONAL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
SECRETARIA GENERAL /
RECURSOS HUMANOS F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ CcD
|
Subescala Grupo CE Sist. Prov.
Incompatibilidad
No / No AG - 18 CENTRO: CASA
Cl 5.976,00 C CONSISTORIAL
€
Ley 53/1984 Administrativa (importeafecha?
016 y pendiente
de actualizacién)

Funciones:
Funciones de tramite y colaboracién en la unidad gestora. Ejecucién de la
actividad administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del
responsable y siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de
expedientes, control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios;
coOmputo y control de plazos; archivo de documentos y expedientes.
Clasificacion, seleccién, recopilacion de datos y elaboracién de estadisticas;
tratamiento y control de bases de datos. Redaccidn de documentos de
caracter administrativo; elaboraciéon de célculos. Informacién y atencién al
publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccién.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSI- JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO DAD
75 25 5 0 0 0 105

TOTAL 830

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

publico.

Il 4 Hoja:
W ) A\YUNTAMIENTO DE DESCRIPCION |
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 1
2.11
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA
JERARQUICA
ADMINISTRATIVO
SECRETARIO
GENERAL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
SECRETARIA GENERAL /
CONTRATACION F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
No / No AG ) 18 c CENTRO: CASA
Ley 53/1984 Administrativa c1 5.976,00 € GONSISTORIAL
(importe a fecha 2016
y pendiente de
actualizacion)
Funciones:

Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucion de la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y
siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes,
control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de
plazos; archivo de documentos y expedientes. Clasificacion, seleccion, recopilacion de
datos y elaboracién de estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccién de
documentos de caracter administrativo; elaboracion de calculos. Informacion y atencion al

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se
haya recibido previamente instruccion.

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314 797

NIVEL TITULACION ESPECIALI- EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSI- JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO DAD
75 25 5 0 0 0 105
TOTAL 830
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
AYUNTAMIENTODE | pF) PUESTO DE TRABAJO N°:
BARBASTRO 22236 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA

OFICIAL-CABO POLICIA LOCAL

SUBINSPECTOR

Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
) Turnos+
POLICIA LOCAL F Art. 76 EBEP | FerMisos B,A2 | Nocturnos.+
y BTP Festivos.
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE
20 CENTRO: CASA
. CONSISTORIAL
No / Si AE
15.660,00 € N iva PL
PL (importe a fecha ormativa
Ley 53/1984 - 2016y
Servicios pendiente de
Especiales C1l actualizacion)
Funciones:

Funciones atribuidas en la normativa reguladora de la Policia Local y de Fuerzas y Cuerpos de

Seguridad del Estado.

Funciones de colaboracién y apoyo a las funciones y responsabilidades de rango superior.

Ejecucion de la actividad del servicio bajo las instrucciones y coordinaciéon de su superior,

jerarquico conforme a los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIENCIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
20 250 150 125 150 250 925
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FisSICO
75 75 75 150 350 525 1.250
TOTAL 2.175

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 17 de 55

<
2]
x
>
>
]
=
4
o
[a]
N
o
—
N
©
|
I
o
Ll
2]
=
=z
=]
<
)
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

Verificacion: https://barbastro.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 3.7
1
AYUNTAMIENTODE a 3'2 7
BARBASTRO

i DEPENDENCIA

NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
AGENTE POLICIA LOCAL SUBINSPECTOR |
S
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada &
bermisos B Turnos+ g

€rmisos b, Nocturno+
POLICIA LOCAL F Art. 76 EBEP [
A2y BTP Festivos. ﬁ ©
ey
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD 1 E’:,
Sist. Prov. o
O
Incompatibilidad Subescala Grupo CE - =]
18 CENTRO: CAsALH S
No / No consisTorIAL () &
o
AE 12.960,00 € Normativa <E N
PL (importe a PL I__ ;9'
Ley 53/1984 . fecha 2016 y o
Servicios pendiente de L) S
Especiales C1 actualizacion) =
Funciones:

Funciones atribuidas en la normativa reguladora de la Policia Local y de Fuerzas y Cuerpos de

Seguridad del Estado.

Ejecucién de la actividad del servicio bajo las instrucciones y coordinacion de su superior

jerarquico conforme a los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION ESPECIALIZACION | EXPERIENCIA MANDO | REPERCUSION SUBTOTAL
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO FisICO PENOSIDAD PELIGROSIDAD | JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL
75 75 75 150 350 350 1075
TOTAL 1800
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Ayuntamiento de Barbastro

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

= Hoja:
AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION )
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 3.28 19
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPEN DENCIA
JERARQUICA
AGENTE POLICIA LOCAL
SUBINSPECTOR
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada @
Permisos B Turnos+ =
POLICIA LOCAL F Art, 76 EBEP Peiiete Nocturno+ LLJ
y Festivos. —
Dedicacion / Disponibilidad al}
p Escala Clase/Categ CD Sist. Prov. |
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE Ty
18 CENTRO:cAsA ()
No / No AE 12.960,00 € CONSISTORIAL I
— PL (importe a Normativa PL <
Ley 53/1984 Servicios c1 fecha 2016 y =
Especiales pendiente de @)
actualizacién) P ]
~4
Funciones:

Funciones atribuidas en la normativa reguladora de la Policia Local y de Fuerzas y Cuerpos de

Seguridad del Estado.

Ejecucion de la actividad del servicio bajo las instrucciones y coordinacion de
jerarquico conforme a los procedimientos establecidos y la hormativa vigente.

Su superior

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

" ESPECIALI- EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SION SUBTOTAL
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL Fisico PENOSIDAD DAD JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
75 75 75 150 350 350 1075
TOTAL 1800

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 19 de 55
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 3.29 20
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPEN DENCIA
JERARQUICA

AGENTE POLICIA LOCAL

SUBINSPECTOR

Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada )
P . B Turnos+ Z
POLICIA LOCAL F Art. 76 EBEP ;‘rzm'sBO?P ' Nocturno+ L

y Festivos.
Dedicacién / Disponibilidad ol
p Escala Clase/Categ CD Sist. Prov. |
Incompatibilidad Subescala Grupo Cl= T
18 CENTRO: CASA ()
No / No AE 12.960,00 € CONSISTORIAL I
— PL (importe a Normativa PL <(
Ley 53/1984 Servicios C1 fecha 2016 y =
Especiales pendiente de L‘)
actualizacion) —
. q'

Eunciones:

Funciones atribuidas en la normativa reguladora de la Policia Local y de Fuerzas y Cuerpos de

Seguridad del Estado.

Ejecucion de la actividad del servicio bajo las instrucciones y coordinacion de su superior

jerarquico conforme a los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

" ESPECIALI- EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SION SUBTOTAL
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL Fisico PENOSIDAD DAD JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
75 75 75 150 350 350 1075
TOTAL 1800

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797
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<
2]
x
>
>
]
=
4
o
[a]
N
o
—
N
©
|
I
o
Ll
2]
=
=z
=]
<
)
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

-
172
@
@

L
f=
o

F=1
|53

2
[}

e}
Q
a
o

=
[%]
®

2
®

<
1)
o

=
=
c

9
[53
@

&2

=
3]

>




Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
AL 501 020 DEL PUESTO DE TRABAJO
Ne: 3.30 1
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
ADMINISTRATIVO SUBINSPECTOR
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada
AREA DE POLICIA LOCAL /
UNIDAD POLICIA LOCAL F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Subescala Grupo CE Sist. Prov.
Incompatibilidad
No / No AG - 18 CENTRO: CASA
Cl 5.076,00 C CONSISTORIAL
€
Ley 53/1984 Administrativa (importeafecha?
016 y pendiente
de actualizacion)

Funciones:
Funciones de tramite y colaboracién en la unidad gestora. Ejecucién de la
actividad administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del
responsable y siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de
expedientes, control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios;
cémputo y control de plazos; archivo de documentos y expedientes.
Clasificacion, seleccién, recopilacion de datos y elaboracion de estadisticas;
tratamiento y control de bases de datos. Redaccién de documentos de caracter
administrativo; elaboracién de célculos. Informacién y atencién al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccién.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD PELIGROSI- JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO DAD
75 25 5 0 0 0 105

TOTAL 830

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 21 de 55
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Ayuntamiento de Barbastro

‘*'i‘i AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
BARBASTRO 5 8 22
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA
JERARQUICA
TAES ARQUITECTO
SECRETARIO
GENERAL
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada
Grado
AREA DE URBANISMO / - P
Ordinaria
UNIDAD TECNICA F Art. 76 EBEP Ag;‘d'it\f;gfeo
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CcD U
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
26 CENTRO: CASA
Si/No AE s ) 13.932,00 € CONSISTORIAL
uperior (importe a C
Ley 53/1984 Técnica Al fecha 2016 y
pendiente de
actualizacién)
Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion.

Funciones de gestién, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter técnico
respecto a las actividades propias del Area correspondiente.

Emisién de informes técnicos; confeccion de los planos; mediciones; atencién al publico;
redaccion de proyectos; direccion de obras; redaccion de pliegos, redaccién de actas;
presupuestos y memorias; inspecciones; seguridad y salud.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

- ESPECIALI- | EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SION SUBTOTAL
26 550 325 250 100 425 1650
ESFUERZO ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL FISICO PENOSIDAD DAD JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
125 5 5 75 0 75 285
TOTAL 1935

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
AYUNTAMIENTO DE SC CIO o Hoia:
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°: ja:
5.9 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TECNICO ADMINISTRACION GENERAL ALCALDE
PRESIDENTE
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada
AREA DE URBANISMO /
UNIDAD -
JURIDICOADMINISTRATIVA F Art. 76 EBEP Ordinaria <
o
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD g
Sist. Prov. (D g
Incompatibilidad Subescala Grupo CE Z
26 CENTRO: L] ®
i/N CASA 1 8
Si/No 13.212.00 € CONSISTORIAIY_ &
AG - (importe a c 1S
Ley 53/1984 fecha 2016 y -
y pendiente de LLl 8-
Técnica Al actualizacion) ( g
o
Funciones: <
Fucies <
. L, . . , fminn) g
Funciones de gestion, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter tecnlco‘:t 5
administrativo de nivel superior respecto a las actividades propias del Area correspondiente. T~ =
Responsabilidad en tareas de decision; direccion; ejecucion; coordinacién; determinacion,
distribucion, priorizacion y control del trabajo; supervision y mando del personal de las
distintas unidades administrativas integradas en el Area.
Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIENCIA [ MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
26 550 300 250 100 425 1625
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
125 5 5 0 0 75 210
TOTAL 1835

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 23 de 55
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Ho
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO oja:
N°: 5.10 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TAEM INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS TAES
ARQUITECTO
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada
Grado
Ingenieria
Técnica de
AREA DE URBANISMO / -
UNIDAD TECNICA Art. 76 EBEP ’ot_)ras Ordinaria
publicas o
equivalente
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Cl=E
23 CENTRO:
CASA
Si/Si
12.456,00 € c CONSISTORIAL|
AE Media (importe a
Ley 53/1984 fecha 2016 y
pendiente de
Técnica A2 actualizacion)
Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacién y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacién.

Funciones de gestion, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter técnico
respecto a las actividades propias del Area correspondiente.

Emision de informes técnicos; confeccién de los planos; mediciones; atencién al publico;
redaccion de proyectos; direccion de obras; redaccién de pliegos, redaccion de actas;
presupuestos y memorias; inspecciones; seguridad y salud.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIENCIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
23 425 225 150 100 350 1250
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
100 5 25 100 0 250 480
TOTAL 1730

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
BARBASTRO
DEL PUESTO DE TRABAJO
Ne: 5,11 1
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TAG
ADMINISTRATIVO TG Mo
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE URBANISMO /
UNIDAD F Art. 76 EBEP Ordinaria
JURIDICOADMINISTRATIVA
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ CcD
|
Subescala Grupo CE Sist. Prov.
Incompatibilidad
No / No AG - 18 CENTRO:
C1 5.976,00 C CASA
€ CONSISTORIAL
Ley 53/1984 Administrativa (importeafecha?2
016 y pendiente
de actualizacién)

Funciones:
Funciones de tramite y colaboracién en la unidad gestora. Ejecucién de la
actividad administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del
responsable y siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de
expedientes, control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios;
coémputo y control de plazos; archivo de documentos y expedientes.
Clasificacion, seleccién, recopilaciéon de datos y elaboracién de estadisticas;
tratamiento y control de bases de datos. Redaccion de documentos de
caracter administrativo; elaboracién de calculos. Informacién y atencién al
publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSI- JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO DAD
75 25 5 0 0 0 105

TOTAL 830

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
5.12 1
AYUNTAMIENTO DE
BARBASTRO
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TAG
ADMINISTRATIVO URBARIEHE
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada

AREA DE URBANISMO / <
UNIDAD F Art. 76 EBEP Ordinaria g
JURIDICOADMINISTRATIVA (a}
S
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ (€ D) % E
Stbiescals Grupo CE Sist. Prov. THg:
Incompatibilidad d E’:v
No / No AG - 18 CENTRO: ©
c1 ~5976,00 c CASA —1 s
€ consisToRIAL | LLd ©
Ley 53/1984 Administrativa (importeafecha2 D §
016 y pendiente R
de actualizacién) IE 3
Funciones: ©
. . . : : . OE
Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucion de la | < 2

actividad administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del
responsable y siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa
vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de
expedientes, control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios;
computo y control de plazos; archivo de documentos y expedientes.
Clasificacion, seleccién, recopilacién de datos y elaboracién de estadisticas;
tratamiento y control de bases de datos. Redaccién de documentos de caracter
administrativo; elaboracion de céalculos. Informacién y atencién al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccién.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSI- JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO DAD
75 25 5 0 0 0 105
TOTAL 830
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Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797




Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
AYUNTAMIENTO DE 0. )
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
6.40 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
INGENIERO
PEON ESPECIALISTA CONSERJE (CCEB) TECNICO
INDUSTRIAL
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
AREA DE SERVICIOS URB. E
INFRA. / UNIDAD TECNICO Turnos +
OPERATIVA: SUBUNIDAD Art. 76 EBEP Festivos +
MANTENIMIENTOS VARIOS Noches
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CcD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Cl=E
14 CENTRO:
Si/ No CENTRO DE
- 5.328,00 € c CONGRESOS
(importe a
Ley 53/1984 AP fecha 2016 y
pendiente de
actualizacién)
Funciones:

Realizacidén, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion, de realizacion sencilla o
reiterativa, de acuerdo con las 6rdenes recibidas para conseguir y garantizar el buen
funcionamiento y objetivos asignados a la unidad.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA| MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
14 125 50 50 0 50 275
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
15 50 25 25 350 0 465
TOTAL 740

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
AYUNTAMIENTO DE 0. )
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
6.41 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
INGENIERO
PEON ESPECIALISTA CONSERJE (CCEB) TECNICO
INDUSTRIAL
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
AREA DE SERVICIOS URB. E
INFRA. / UNIDAD TECNICO Turnos +
OPERATIVA: SUBUNIDAD Art. 76 EBEP Festivos +
MANTENIMIENTOS VARIOS Noches
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CIE
14 CENTRO:
Si/No CENTRO DE
- 5.328,00 £ c CONGRESOS
(importe a
Ley 53/1984 AP fecha 2016 y
pendiente de
actualizacion)
Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién, de realizacion sencilla o
reiterativa, de acuerdo con las érdenes recibidas para conseguir y garantizar el buen
funcionamiento y objetivos asignados a la unidad.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA|  MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
14 125 50 50 0 50 275
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FisSICO
15 50 25 25 350 [) 465
TOTAL 740

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
AYU}?:Q}?’K?ES DE|  DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 6.42 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: I‘IJ\IEGRSNITSI;J(IDCA
COORDINADOR DE BRIGADAS A
INDUSTRIAL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacién Jornada
AREA DE SERVICIOS
URBANOS E P
INERAESTRUCTURAS F Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
23 CENTRO:
Si/ Si NAVES
AE Media 11.880 € C MUNICIPALES
Ley 53/1984 (valor punto
Técnica A2 2016)
Funciones:

Ejercer la jefatura directa sobre el personal de la Unidad Operativa de Obras y Servicios.

Organizar, distribuir, supervisar el trabajo, asi como los instrumentos, maquinaria y materiales
precisos para su ejecucion.

Coordinar, supervisar, controlar y responsabilizarse del desarrollo de las funciones que competen a
la Unidad Operativa de Obras y Servicios con la colaboracion de sus subordinados (encargados).
Certificar el correcto montaje de instalaciones y estructuras desarrolladas por personal del
Ayuntamiento (escenarios, carrozas, eventos).

Informar a los superiores jerarquicos sobre las incidencias y el funcionamiento del servicio, personal,
medios o cualquier anomalia o necesidad que afecte al servicio.

Prevision de materiales, herramientas, maquinaria, vehiculos, equipos, etc, solicitud de adquisicién
de las mismas. Velar por el correcto suministro de aquellas para el desarrollo de los trabajos.
Solicitud de presupuestos, realizar compras, comprobacién de albaranes, visado de facturas.

Apoyo y formacién del personal subordinado. Resolver los problemas y/o dudas que le plantee el
personal subordinado en el desarrollo de las actividades.

Realizar pequefios replanteos y elaborar partes diarios.

Vialidad invernal.

Control y seguimiento del mantenimiento de edificios publicos municipales, infraestructuras e
instalaciones.

Elaboracion de informes técnicos necesarios propios de su especialidad que requieran los servicios
municipales (informes saneamiento Yy filtraciones).

Elaboracion de pliegos de condiciones y proyectos técnicos de escasa entidad considerados
necesarios para la Corporacion.

Cualquier otra tarea de similar naturaleza que le sea encomendada por su superior jerarquico

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION ESPECIALI ZACION EXPERIENCIA MANDO REPERCUSION SUBTOTAL
23 425 225 150 75 350 1225
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO
100 50 75 50 50 100 425
TOTAL 1650

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
AYUNTAMIENTO DE Ne: 8 3
BARBASTRO - -
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
AGENTE DE
EMPLEO Y
ADMINISTRATIVO RS ARROLLO

LOCAL (8.1)

Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada

Distribucion irregular|
de
AREA DE DESARROLLO / jornada de baja
UNIDAD DESARROLLO. L Art. 76 EBEP intensidad
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
CENTRO: CASA
No / No CONSISTORIAL
6.336,00 € c
- - (importe a
Ley 53/1984 fecha 2016 y
pendiente de
- Cl actualizacidon)
Funciones:

Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucion de la actividad administrativa de
su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del responsable y siguiendo los procedimientos
establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes, control de
notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de plazos; archivo de
documentos y expedientes. Clasificacién, seleccidén, recopilacion de datos y elaboracion de
estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccién de documentos de caracter
administrativo; elaboracion de célculos. Informacién y atencion al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya recibido

previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FisICO
75 25 5 0 50 0 155
TOTAL 880

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION Hoja:
AYUNTAMIENTO DE 0. -
oY | DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
8.4 1
DEPENDENCIA
. JERARQUICA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: AGENTE
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 12 (CCEB) EMPLEO ¥
DESARROLLO
LOCAL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE DESARROLLO Y
MEDIO NATURAL / UNIDAD Turnos + g
DESARROLLO Y MEDIO L Art. 76 EBEP Festivos + ﬁ
NATURAL Noches O §
-~
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD = N
Sist. Prov. LLd _;:ﬂi
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE — o
15 CENTRO: (W
No / No CCEB 18
- 7.200,00 € c w s
- _ C2 (importe afecha D <+
Ley 53/1984 2016y )
pendiente de < ~
- actualizacion) I— o}
Funciones: O E
Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y tareas I3

propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia profesional de
conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacién, asi como trabajos auxiliares
relacionados con los mismos segun los procedimientos establecidos y las indicaciones de su
superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificaciéon de acuerdo con las 6rdenes recibidas
para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos asignados a la unidad. Asume la
responsabilidad de las tareas asignadas a su cargo.

Controlar e inspeccionar la integridad de edificios e inmuebles revisando el estado de los mismos y
si hay necesidad de hacer alguna intervencién, planificarla y ejecutarla, con Ayuntamiento de
Barbastro medios internos o externos.

Tomar lectura de consumos de agua, gas Yy electricidad y comprobar si hay consumo en los
contadores de circuito de aire acondicionado e incendios., de los diferentes edificios e inmuebles.
Poner en marcha, como minimo una vez al mes los circuitos de aire acondicionado e incendios y el
Grupo Electrégeno.

Segun las actividades programadas poner en funcionamiento, con el tiempo necesario, los circuitos
gue correspondan de frio o calor, asi como los equipos de las zonas previstas de ocupacion en la
jornada.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA]  MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
16 200 100 100 0 100 500
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION [ SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
50 50 25 25 350 0 500

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 31 de 55
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TOTAL 1000

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797




Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO .
DE DESCRIPCION Hoja:
Lokl TE0 DEL PUESTO DE TRABAJO
N°: 8.5 1
DEPENDENCIA
] JERARQUICA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: AGENTE
INFORMADOR TURISTICO EMPLEO Y
DESARROLLO
LOCAL (8.1)
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Titulo de S
Técnico de <
grado >
superior en Turnos+ O o
AREA DE DESARROLLO / L Art. 76 EBEP Guia, Sabados+ Z R
OFICINA DE TURISMO ' Informacion y Festivos- P
Asistencia Domingos 5 5
Turistica, o D
equivalente. o
— 3
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD L S
Sist. Prov. a) i—l
Incompatibilidad Subescala Grupo CE I
18 CENTRO: <C 5
No/N OFICINA — 5
olNo 7 236.00 € TURISMO Qe
. , c 3
- - - (importe a L=
Ley 53/1984 fecha 2016 y
pendiente de
- Cl actualizacion)
Funciones:

Funciones de tramite y colaboracién en la unidad gestora. Ejecucion de la actividad administrativa
de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y siguiendo los procedimientos
establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes, control de
notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de plazos; archivo de
documentos y expedientes. Clasificacion, seleccion, recopilacion de datos y elaboracion de
estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccion de documentos de caracter
administrativo; elaboracién de célculos. Informacién y atencion al publico.

Atencion en la oficina de informacién turistica y realizacién de tareas propias de la misma.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya recibido
previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
18 300 150 125 0 200 775
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO
75 25 5 0 125 0 230
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TOTAL 1005

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797




Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO L
DE DESCRIPCION Hoja:
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO N°:
8.7 1
DEPENDENCIA
. JERARQUICA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: AGENTE
AUXILIAR TURISTICO EMPLEO Y
DESARROLLO
LOCAL (8.1)
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacién Jornada
Titulo de
Técnico de
grado medio Turnos+
AREA DE DESARROLLO / en Hosteleria Sabados+
OFICINA DE TURISMO L Art. 76 EBEP y Festivos-
Restauracion Noches
0 equivalente
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
16 CENTRO:
OFICINA
No / No
6.120,00 € c TURISMO
- - (importe a
Ley 53/1984 fecha 2016 y
pendiente de
- C2 actualizacion)
Funciones:

Funciones de auxilio administrativo en la unidad gestora. Asistencia y apoyo en la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacién del responsable y
siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de expedientes
sencillos, control de notificaciones, comunicaciones, edictos o anuncios; computo y control
de plazos; archivo de documentos y expedientes. Mecanografia, transcripcion, elaboracion
y despacho de documentos administrativos y correspondencia; calculo sencillo;
recopilacion de datos; manejo de maquinas y bases de datos. Informacion y atencién al
publico.

Atencion en la oficina de informacion turistica y realizacion de tareas propias de la misma.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIENCIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
16 250 100 100 0 150 600
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
50 25 25 0 150 0 250
TOTAL 850

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION o
oja:
AYUNTAMIENTO DE | DEL PUESTO DE TRABAJO ‘
BARBASTRO .
N°: 9.2 1
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA
JERARQUICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ——
CULTURA
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE CULTURA, T Distribucion
JUVENTUD, EDUCACION, irregular
DEPORTES Y FESTEJOS / L Art. 76 EBEP i
UNIDAD GESTION
CULTURAL
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ €[ SeRoy C
Incompatibilidad Subescala Grupo CE L
o ==
Si/Si . . 16 c CENTRO: CASA]
Ley 53/1984 B} c2 ~738000€ CONSISTORIALQ),
(importe a fecha |
2016 y pendiente de) |
actualizacion)
Funciones:

Funciones de auxilio administrativo en la unidad gestora. Asistencia y apoyo en la activida
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y siguiendag
los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

CTA_DEI

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de expedientes sencillos,
control de notificaciones, comunicaciones, edictos o anuncios; computo y control de plazos;
archivo de documentos y expedientes. Mecanografia, transcripcién, elaboracién y despacho
de documentos administrativos y correspondencia; calculo sencillo; recopilacion de datos;
manejo de maquinas y bases de datos. Informacion y atencién al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

- ESPECIALI- | EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SION SUBTOTAL
16 200 100 100 0 150 550
ESFUERZO | ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL FISICO PENOSIDAD DAD JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
50 25 25 0 100 275 475

TOTAL 1025

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DESCRIPCION Hoja:
DE BARBASTRO DEL PUESTO DE
TRABAJO N°: 9.32 1
] DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TECNICO DE
ADMINISTRATIVO CULTURA
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
AREA DE CULTURA,
JUVENTUD, EDUCACION, L L
DEPORTES Y FESTEJOS / L Art. 76 EBEP Distribucion
UNIDAD GESTION Irregular
CULTURAL
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Cl=
SI/ Sl - - 18
CENTRO: CASA
Ley 53/1984 7.956,00 € (o
i c1 (importe a fecha CONSISTORIAL
2016 y pendiente
de actualizacion)
Funciones:

Funciones de tramite y colaboracién en la unidad gestora. Ejecucion de la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y siguiendo
los procedimientos establecidos y la hormativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes, control
de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de plazos; archivo
de documentos y expedientes. Clasificacion, seleccién, recopilacion de datos y elaboracién
de estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccion de documentos de
caracter administrativo; elaboracion de calculos. Informacion y atencion al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya

recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION | ESPECIALIZACION | EXPERIENCIA MANDO REPERCUSION SUBTOTAL
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD PELIGROSIDAD JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
75 25 5 0 100 175 380
TOTAL 1105

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO z .
DE BARBASTRO DESCRIPCION Hoja:
DEL PUESTO DE TRABAJO
N°: 9.33 1
DEPENDENC|A
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
TECNICO DE FIESTAS ALCALDE
PRESIDENTE
Area / Unidad / Servicio Relaciéon Titulacion Jornada
AREA DE CULTURA,
JUVENTUD, EDUCACION . ik
' ! Distribucién
DEPORTES Y FESTEJOS / Art. 76 EBEP irregular
UNIDAD GESTION CULTURAL
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE
22 CENTRO: CASA
Si/si CONSISTORIAL
10.692,00 € c
AG Media (importe a
Ley 53/1984 fecha 2016 y
pendiente de
Gestion A2 actualizacion)

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion.

Responsabilidad en tareas de decision; direccidn; ejecucion; coordinacion; determinacion,
distribucién, priorizacion y control del trabajo; supervision y mando del personal de las
distintas unidades integradas en el Area.

Funciones de gestion, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter técnico
respecto a las actividades propias del Area correspondiente.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
22 425 200 150 75 250 1100
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
100 5 5 0 100 175 385
TOTAL 1485
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Ayuntamiento de Barbastro

< Hoja:
avuntaviento | DESCRIPCION DEL PUESTO J
DE BARBASTRO DE TRABAJO N°: 9.34 1
DEPENDENCIA|
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
DIRECTOR
TECNICO ESCUELA INFANTIL ESCUELA
INFANTIL
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE CULTURA, FP2 / Técnico
JUVENTUD, EDUCACION, Superior
DEPORTES Y FESTEJOS / L Art. 76 EBEP Educacién Partida
ESCUELA EDUCACION Infantil o
INFANTIL equivalente
Dedicacién / Disponibilidad Escala Clase/Categ €[
Sist. Prov.
Subescala Grupo CE
Incompatibilidad
No / No 19 CENTRO:
- C1 7.380,00 € C ESCUELA
Ley S3/LIB4 (importe a fecha INFANTIL
2016y
pendiente de
actualizacion)

Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucién y seguimiento de trabajos, operaciones,
funciones y tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion,
habilitacién y competencia profesional de conformidad con lo establecido en
la normativa de vigente aplicacién, asi como trabajos auxiliares relacionados
con los mismos segun los procedimientos establecidos y las indicaciones de

Su superior.

Actividad docente. Organizaciéon del ambiente en el que van a estar los nifos.
Disposicion de mobiliario, distribuciéon del espacio, decoracién, seleccion de
objetos y juguetes. Establecimiento de rutinas diarias. Atencién de las
necesidades basicas de los niflos. Promocién de la autonomia y la confianza.
Preparacion de programas y actividades de
conformidad con su formacién académica, experiencia, y las necesidades y
posibilidades de los niflos. Evaluacién. Realizacién de informes y reuniones

Inicio de aprendizajes.

con padres.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la

cual se haya recibido previamente instruccién.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- [ EXPERIEN- MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION CIA SION
19 300 175 125 0 250 850
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSI- | JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico DAD
50 25 25 0 75 0 175
TOTAL 1025

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO <
DE BARBASTRO DESCRIPCION Hoja:
N°: 10.3 1
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
AEDL
ADMINISTRATIVO AL RO
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE BIENESTAR
SOCIAL, SANIDAD Y F Art. 76 EBEP Ordinaria
CONSUMO
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist.
Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CIE
No / AG - 18 C CENTRO: CASA
CONSISTORIAL
Ley 53/1984 Administrativa C1 5.976,00 €
(importe a
fecha2016y
pendiente de
actualizacion)
Funciones:

Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucion de la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y
siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacidn, seguimiento, control de expedientes,
control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de
plazos; archivo de documentos y expedientes. Clasificacion, seleccion, recopilacion de
datos y elaboracion de estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccién
de documentos de caracter administrativo; elaboracion de calculos. Informacion y
atencion al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se
haya recibido previamente instruccion.

- ESPECIALI- | EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL | TITULACION ZACION CiA MANDO SION SUBTOTAL
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO | ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL FISICO PENOSIDAD DAD JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL "
75 25 5 0 0 0 105 I
TOTAL 830

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
AYUNTAMIENTO Hoia:
oja:
bE Barsacirg | DEL PUES'II'\(I)O Df TRABAJO
) 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
ALCALDE-
TECNICO DEPORTES PRESIDENTE
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Distribucion
DEPORTES L Art. 76 EBEP irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
23 CENTRO:
INSTALACIONES|
DEPORTIVAS
No / No
10.800,00 € c
(importe a
Ley 53/1984 R fecha 2016 y
- pendiente de
actualizacion)
- A2
Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion.

Funciones de gestion, estudio, informe, asesoramiento y propuesta de caracter técnico-
administrativo respecto a las actividades propias del servicio correspondiente.

Responsabilidad en tareas de decision; direccidn; ejecucion; coordinacion; determinacion,
distribucion, priorizacion y control del trabajo; supervision y mando del personal de las
distintas unidades integradas en el servicio.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
23 425 200 200 125 300 1250
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION [ SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
100 25 25 0 100 0 250
TOTAL 1500

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO <
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 2
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
ADMINISTRATIVO TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
DEPORTES L Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Clg
18 CENTRO:
INSTALACIONES
DEPORTIVAS
No / No
5.976,00 € c
(importe a
Ley 53/1984 R fecha 2016 y
- pendiente de
actualizacion)
- C1

Funciones:

Funciones de tramite y colaboracion en la unidad gestora. Ejecucién de la actividad
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y
siguiendo los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacion, seguimiento, control de expedientes,
control de notificaciones, comunicaciones, edictos y anuncios; computo y control de
plazos; archivo de documentos y expedientes. Clasificacién, selecciéon, recopilacién de
datos y elaboracion de estadisticas; tratamiento y control de bases de datos. Redaccion
de documentos de caracter administrativo; elaboracion de célculos. Informacion y atencion
al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
18 250 150 125 0 200 725
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO
75 25 5 0 0 0 105

TOTAL 830

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

DESCRIPCION
AYUNTAMIENTO Hoja;
onTaviENT Y| DEL PUES'II'\(IZ Df TRABAJO
' 1
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DJEEPRI,EA\I\’;%%,\'Ig IAA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO E‘Eg’(\)"gTOES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacién Jornada
DEPORTES L Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE
16 CENTRO: S')
INSTALACIONE
DEPORTIVAS
No / No
4.680,00 € c
(importe a
Ley 53/1984 . fecha 2016 y
- pendiente de
actualizacion)
- C2
Funciones: |.
(

Funciones de auxilio administrativo en la unidad gestora. Asistencia y apoyo en la actividad S
administrativa de su unidad bajo las instrucciones y coordinacion del responsable y siguiendo
los procedimientos establecidos y la normativa vigente.

Tareas de registro de documentos; tramitacién, seguimiento, control de expedientes sencillos,
control de notificaciones, comunicaciones, edictos 0 anuncios; computo y control de plazos;
archivo de documentos y expedientes. Mecanografia, transcripcién, elaboracién y despacho
de documentos administrativos y correspondencia; calculo sencillo; recopilacién de datos;
manejo de maquinas y bases de datos. Informacion y atencion al publico.

Cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se haya
recibido previamente instruccion.

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

AC |

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
16 200 100 100 0 150 550
ESFUERZO ESFUERZO PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION SUBTOTAL
INTELECTUAL FISICO
50 25 25 0 0 0 100

TOTAL 650

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO ~
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 5
i 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 12 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
Turnos+
Sébados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+t
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE
15 CENTRO:
INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 8.460,00 €
(importe a C
Ley 53/1984 - - fecha 2016 y
pendiente de
actualizacion)
- Cc2

Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién de acuerdo con las 6rdenes
recibidas para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos asignados a la
unidad. Asume la responsabilidad de las tareas asignhadas a su cargo.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
15 200 100 100 25 100 525
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FisSICO
50 75 100 50 200 175 650
TOTAL 1175

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO <
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 6
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 12 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribuciéon
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
15 CENTRO:
INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 8.460,00 €
(importe a C
B _ fecha 2016 y
Ley 53/1984 pendiente de
actualizacion)
- Cc2
Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion de acuerdo con las 6rdenes
recibidas para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos asignados a la
unidad. Asume la responsabilidad de las tareas asighadas a su cargo.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
15 200 100 100 25 100 525
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
50 75 100 50 200 175 650
TOTAL 1175

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO s
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO | Hoja:
N°: 7
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
13 CENTRO:
INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 6.660,00 €
(importe a c
Legal ordinaria - - fecha 2016 y
pendiente de
actualizacion)
- Cc2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de

primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 44 de 55

<
2]
x
>
>
]
=
4
o
[a]
N
o
—
N
©
|
I
o
Ll
2]
=
=z
=]
<
)
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

-
172
@
@

L
f=
o

F=1
|53

2
[}

e}
Q
a
o

=
[%]
®

2
®

Q

=5
1)
o

=
=
c

9
[53
@

Qo

=
3]

>




Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO -
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 8
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada
Turnos+
Séabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Cl=
13 CENTRO:
INSTALACIONES
Si/ No 6.660,00 € DEPORTIVAS
(importe a C
A _ _ fecha 2016y
Legal ordinaria pendiente de
actualizacion)
- C2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y obijetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de
primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- [ EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FisICO
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO .
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 9
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribuciéon
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
13 CENTRO:
INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 6.660,00 €
(importe a C
P _ _ fecha 2016y
Legal ordinaria pendiente de
actualizacion)
- Cc2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de

primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA| MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO s
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO | Hoja:
N°: 10 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Séabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
13 CENTRO:
INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 6.660,00 €
(importe a C
Legal ordinaria - - fecha 2016 y
pendiente de
actualizacion)
- C2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de

primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO .
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 11
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
13 CENTRO:
—_— INSTALACIONES
. DEPORTIVAS
Si/No 6.660,00 €
(importe a C
P - _ fecha 2016 y
Legal ordinaria B pendiente de
actualizacion)
- C2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucidon y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacién, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIENCIA [ MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO <
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE TRABAJO Hoja:
N°: 12
1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
DEPORTES L Art. 76 EBEP Ordinaria
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo CE
13 CENTRO:
_— INSTALACIONES
DEPORTIVAS
No /No 4.680,00 €
(importe a C
P - _ fecha 2016 y
Legal ordinaria _ pendiente de
actualizacion)
- C2

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucién y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y obijetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de
primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual
se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIEN-CIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
13 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 0 0 250
TOTAL 650

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO .
DE BARBASTRO DESCRIPCION
DEL PUESTO DE Hoja:
TRABAJO N°: 13 1
DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Séabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo SE
16 CENTRO:
) INSTALACIONES
Si/No 6.660.00 € DEPORTIVAS
- - (importe a c
Legal ordinaria fecha 2016 y
pendiente de
- Cc2 actualizacion)

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacién, habilitacibn y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacién a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de
primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIENCIA MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
16 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FiSICO
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024
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Ayuntamiento de Barbastro

< Hoja:
AYURTAMIENTODE ] pEL PUEsDT’E:)Sgg mOBIXJo Ne: 14
BARBASTRO . o1
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA
JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 - Z.A.
TECNICO
DEPORTES

Area / Unidad / Servicio Relacién Titulacion Jornada

Turnos+

Sabados+

Festivos-

DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+

Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad
p Escala Clase/Categ CD Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo ClE
16 CENTRO:
Si/No 6.660,00 € INSTALACIONES
_ (importe a C DEPORTIVAS

Legal ordinaria C2 fecha 2016 y
pendiente de
actualizacion)

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

AL

Funciones:

Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y tareas
propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia profesional de
conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacién, asi como trabajos
auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos establecidos y las
indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion bajo la subordinacion a otras categorias
superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos asignados a la unidad,
pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la cual se
haya recibido previamente instruccion.

Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F

A ESPECIALI- EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SION SUBTOTAL
16 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL Fisico PENOSIDAD DAD JORNADA DEDICACION SUBTOTAL
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925
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Ayuntamiento de Barbastro

., AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO
N°: 15 1
. DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 - Z.A TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+ <
Distribucion S
irregular >
— o
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD N
Sist. Prov. 5 P
Incompatibilidad Subescala Grupo CE 1 ?)
16 CENTRO: [a ML
Ceome o Y
200, c s
- - (importe a <+
Legal ordinaria c| fecha2016y D ~
- pendiente de 4
- 2 actualizacion) < 5
Funciones: = 0]
Ot
Realizacién, desempefio, ejecucion y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y <<=
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.
Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de
primera.
Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para |
cual se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION ESPECIALI- | EXPERIEN- CIA] MANDO REPERCU- SUBTOTAL
ZACION SION
16 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL FiSICO
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCR,PCION Hoja:
: BARBASTRO DEL PUESTO DE TRABAJO 1
%) N°: 16
P DEPENDENCIA
wuiviore DEL PUESTO DE TRABAJO: JERARQUICA
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES OFICIAL 22 - Z.A. TECNICO
DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
Turnos+
Sabados+
Festivos-
DEPORTES L Art. 76 EBEP Noches+
Distribucion
irregular
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ CD
Sist. Prov.
Incompatibilidad Subescala Grupo Cle
16 CENTRO:
Si/N INSTALACIONES
1/ No 6.660.00 € DEPORTIVAS
= - (importe a c
Legal ordinaria c| fecha2016y
- pendiente de
- 2 actualizacion)
Funciones:

Realizacién, desempenfio, ejecucién y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacién bajo la subordinacion a otras
categorias superiores para conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos
asignados a la unidad, pero sin el nivel de responsabilidad exigido para el oficial de
primera.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la

cual se haya recibido previamente instruccion.

NIVEL TITULACION | ESPECIALI- | EXPERIENCIA| MANDO REPERCU- | SUBTOTAL
ZACION SION
16 200 75 75 0 50 400
ESFUERZO ESFUERZO | PENOSIDAD | PELIGROSIDAD| JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
INTELECTUAL Fisico
25 75 100 50 200 75 525
TOTAL 925

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

AYUNTAMIENTO DE DESCRIPCION Hoja:
BARBASTRO
DEL PUESTO DE TRABAJO N°: 1
P17
%UESTO DE TRABAJO: DEPENDENCIA
w _ o . JERARQUICA
\IRGADO DE MANTENIMIENTO. (Operario Servicios Multiples EY——
oficial 1) - Z.A. DEPORTES
Area / Unidad / Servicio Relacion Titulacion Jornada
AREA DE DEPORTES Distribucion
L Art. 76 EBEP irregular baja
intensidad
Dedicacion / Disponibilidad Escala Clase/Categ © Sist
Incompatibilidad Subescala Grupo D Prov.
CE
Ley 53/1984 ) c1 8.640,00 € INSTALACIONES
(importe a fecha BEPORTIVAS
2016 y pendiente
de actualizacion)

Funciones:

Realizacion, desempefio, ejecucién y seguimiento de trabajos, operaciones, funciones y
tareas propias que constituyen el objeto de su titulacion, habilitacion y competencia
profesional de conformidad con lo establecido en la normativa de vigente aplicacion, asi
como trabajos auxiliares relacionados con los mismos segun los procedimientos
establecidos y las indicaciones de su superior.

Ejecuta directamente trabajos propios de su cualificacion de mayor complejidad. Con
cierta autonomia organiza, controla y coordina al personal, los materiales y stocks, y los
medios e instalaciones empleados de acuerdo con las instrucciones recibidas para
conseguir y garantizar el buen funcionamiento y objetivos asignados a la unidad. Asume
la responsabilidad del funcionamiento de la unidad.

Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria que le sea encomendada y para la
cual se haya recibido previamente instruccion.

- ESPECIALI- | EXPERIEN- REPERCU-
NIVEL TITULACION ZACION CIA MANDO SIGN SUBTOTAL
19 250 150 125 75 200 800
ESFUERZO | ESFUERZO PELIGROSI-
INTELECTUAL FISICO PENOSIDAD DAD JORNADA | DEDICACION | SUBTOTAL
75 50 75 50 50 100 400
TOTAL 1200

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO
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Ayuntamiento de Barbastro

Y no habiendo méas asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 9:15 horas, por la
Presidencia se levanta la sesion en el lugar y fecha indicados, de lo que yo como Secretaria,
doy fe

Barbastro, a fecha de firma electronica.

V°. B°. EL ALCALDE LA SECRETARIA GENERAL
Fdo. Fernando Torres Chavarria. Fdo. Marina Rivera Lleida.

(firmado electrénicamente al margen)

Conforme a lo previsto en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Entidades
Locales se advierte que podran expedirse certificaciones de las resoluciones y acuerdos de este acta, antes de
ser aprobada, por lo que se hace advertencia o salvedad en este sentido y a reserva de los términos que
resulten de la aprobacion de la misma en la sesion, y conste en el acta, correspondiente.

AYUNTAMIENTO DE BARBASTRO - CIF: P2206100F
Plaza Constitucién, 2 22300 BARBASTRO (Huesca) TELEFONO: 974.310.150 | FAX: 974.314.797

NUmero: 2024-0006 Fecha: 27/09/2024

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 55 de 55

<
2]
x
>
>
]
=
4
o
[a]
N
o
—
N
©
|
I
o
Ll
2]
=
=z
=]
<
)
c
kel
©
©
=
o
>
°
Q
(@]

Verificacion: https://barbastro.sedelectronica.es/




	AYUNTAMIENTO DE
	BARBASTRO

	AYUNTAMIENTO DE
	BARBASTRO

	AYUNTAMIENTO DE
	BARBASTRO

	​ AYUNTAMIENTO DE
	​ BARBASTRO
	ESTADO DE GASTOS (Alta de crédito)

	
	
	
	​ TOTAL 740
	
	​


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Barbastro
	2024-09-27T12:45:32+0200
	Barbastro
	MARÍA TERESA OLIVA PUENTE - 39180080V (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Barbastro
	2024-09-27T14:36:57+0200
	Barbastro
	FERNANDO TORRES CHAVARRIA - 73200952W (FIRMA)
	Lo acepto




